
zmluva E. //. tpvl2o2l
o poskytovani praktickEho vyuiovania formou

odborn6ho vfcviku a odbornej praxe (d'atej ten piax)

vzaftorend v sulade so z6konom d. 245/200g Z.z. _ Skolsk), zikon, zil<ona d. 6112015 Z.z.o odbornom vzdelilvani apiprave ao zmene a doplnenf niektorjch ziikonov, vyhLisky 8,. 6412015z' z' o sristave odborov vzdelilvaua aovecne.l iosounosti k- odborom izdel;vania avyh*iskyE. 6512015 Z. z. o strednych skor6ch a o zrnene u aopr""ni niektorfch pr"+rr*.
1' strednd odborni Skota strojnf'cka, Sportovcov 341t2, povazslafl Bystrica /d,alej ako,,SoSs'7 - Statutrirny z:istupca, ?"aii"l M;:3;;il Capr{k,IBAN: sK53 8ls0 0000 oozo ooso 7460: Sp naaiirri eho 32,81 005 Bratislava 15,lio: rzo 50 561, Drc 2to2oTizan
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/dalejako,,organiz6cia,,/_zasfupena:..b.a.:..(?.ry!/o..YU//,/
rBAN:*-qtq.?.e*..??:e.qsqr€r€;.';2;.;=.;;3,t!ti*.:[%.u::o.!.-
rco: :.?.(€.:.?32*.... ori: ..h.u..t2.9,..?.{p.. re ppu: .*,.k.?.*1.2-p..?-st€.
iislo tel.: .474.7:!./{-//-.<2... E mail na dorudenie pgsty/faktury/ : /re,Q,.*s.s/l.r.kz.::/-
Fakruradnri adresa: ...h*,t/:.rzAz...s..!/..r.kh:.{/.d.a.p r;.'.".;i.)...!.ry o / /_e

,..It' I I. PREDMET DOHODY

Prax Ziakov SOSs v odbore: vid, priloha i.l

II. CIEI' PRAXE

2.1

2.2

2.3

3.1

3.2

ciefom praxe je nadobudnutie a rozsirenie teoretickych a praktickfch poznatkova vedomosti z problematiky strojiirstua, elektrotechnik-v,. nnlc strojnfch mechanikov,ekonomickej agendy v srilade s udebnfmi tr"ouu-iu-poa"ri"rtach praxe.
Prax dopiria odbornri 

.teoretickri pripraw Ziakov a praktick 6 poznanie prostrediaa podmienok, v ktor'.ich budri po absotvovani Stridia pracovaf.
v studijnom/udebnom odbore : .. /l r/: v. t.t/... :.k li /*...4u /.

III. DRUH PRACOVNE"I CTTXOSTI A NLLXI, VTUdOVAMI
V PODMIENKACH PRAXE

Ziaci budri podt: praxe vykondvat' dinnosti srivisiace so (stojrirskou aleboelektotechnickou) dinnostbu.

ly.r:Wk:..::Tffi:', pftxe budri ziaci absolvovat' v termine ,a ../.1..{.;........... 2021

Ziaci budri prax
Pracovn6 doba

3.3

x*:w::::"'::'%L_ooo^



rv. FrNANexr a nvrorNf z;Bqzpgdrryre poDMrENor( PRE nn^n rzAcIu
PRAKTICKEHo vYudovAI\iIA Znrov

4.1. Povinnostiorganizicie

a) Zabezpe1itvo svojej prev6dzke przx pre Ziakov 5tudijn6ho, udebn6ho odboru: pozri priloha

v podte: Pozri Priloha Ziakov'

b) poverit'. qrganizola4im praxe svojho zamestnanca (in5truktor - organizadnl zabezpedenie)
"' ;.|.!/-;i.F.l-.':#kz:_... , (i"strotaori - metodick6 z,abezpederie apralilick6 vyrdovanie):

Gd' ill"t* E. 2., podich vedenim Ziaci vykon6vajri praktickd vymdovanie'

c) v prvy dei n6stupu Ziakov na pracovi-sko- ich oboznamit' s predpismi o bezpednosti

a ochrane zdraviapri pr6ci, po v podmienkach organrzircie a v srilade so Zrlkonnikom pr6ce

a internlimi predpismi ...1. H'4" " "'
d) poslcytnirt' hmotn6 zabezpekente (pracovn6ho obledenia, osobnjch ochrannfch pracovnfch

prostriedkov an6klady na posridJnie zdravotrej, zmyslovej apsychologickej sp6sobilosti

Liaka).M6Ze p"rtyn rif nmotne zabezpederrre ubytovanie, stravovanie a cestovnd natlrady'

e) Instruktor poskytuje majstrovi odb9ry3j.p:l9"y,.uditel'ovi odbornej praxe alebo uditellovi

umeleckej ;;;, 
" kto;ho trdi riaditll SoSs, inform6cie o dinnosti, ktoru Ziak podas

praktickeio vyudovania vykon6val a o spr6vani Liaka.

0 Liakovi,ktor;i na praktickom vyudovani vykonSva produktivnu pr6cu, sa poskytuje odmena

za produktirmu pr6cu. Odmena ,u ptoduktivnu pr6cu s-a qgskyt}j e za kaadi hodinu

vykonanej produktivnej pr6ce vo vfske 50 % az 100 Yo zhodinovej minim6lnej mzdy pri

ureovani j"j wur., ru ,ohrudfl r.le aj kvalita pr6ce a spr6vanie Liaka.

g) Dohodnut6, faktur6cia,za pr6ce ziakov SoSs 333 €/hod. organiz6ciasazavdztie uhradif

fakturu, f*oi..i tpfut"ost' bude 7 dni od jej dorudenia' Pre pripad ome5kania platby je

dohodnutf rirof. i omeSkania vo vf5ke 0,056/o zdlZnej sumy zaka};dy def, ome5kania'

h) UmoZnit' poveren6mu zamestnancovi soss vykon6vat' kontrolu priebehu pr,(e'

D Podklady k faktur6cii (doch6dzka Ziakov, stava, ...) zasielat' po ukondeni prislusn6ho

mesiaca do 5. kalendirnYch dni'

Povinnosti Skoly-^.,o-,ia 
tnqicrre I .(1./.r/a....*.L.2r... zabezpedita) Riaditet SOSs poveruje majs.Il OV """"1"/'11"':"':""'/'|""-:"':""""'

poZadovanri 
"6pfi 

prii" na z,yklale fi:ehnycillsnol a v'priebehu praxe kontrolovat'
'pi"."i" dotrodnriiycf, podmienok /obsahu/, kontolovat' Ziakov podas vykon6vania praxe'

b) Pou6if Ziakov o podmienkach vykon6vania pril(e a poziadavk6ch napr6cu, ktoru budir

vykonivat' Podas Pril(e.

c) Upozornit' Ziakov, Le idaje ziskan6 o organiz6cii v ktorej budri vykonhvat prax' mOZu
' 

po"Zif len na vyudovacie ridely'

d) Pracovnd vfstedky Ziakov z praxe vyuzit' ako podklad pre z6vercdn6 hodnotenie

Ziaka.

e) obozn6mit' Ziakov s ustan. g 55 az 58 skolsk6ho zil<orra /hodnotenie aklasifik6cia-' 
prospechu, spr6vania Ziakov a opatrenia vo rnichove/'



4.3

5.1

5.2

5.3

5.4.

5.5

5.6

5.7

Povinnosti Ziaka:

a) Dodfiiavatpracovnlf reZim napracovisku, kdebudrivykonivat pftx aplnit'sipovinnosti
vypljvajrice z obsahovej n6plne praxe.

b) Re5pektovat'pokyny kompetentnych zamestnancov organizicie, ktori budiz.abezpedovat'
prax.

c) Podas vykon6vania praxe byf primerane obledenf podl'a poZiadaviek, resp.
charakteru pracoviska.

v. zAyEREdNf usr,nxovrml
SOSs je opr6vnend organizicii zasielat' pfsomnosti aj e-mailom. V5etky pisomnosti (vr6tane
fakhlr) zasieland SOSs a adresovane or[anizacii sa plvaZujri za doruden i organizaciipiatym
dilom po ich odoslani na adresu sidla, kontakbrli adresu alebo e-mailovri adiesu org;^r*i"
uvedenri v ziliavi tejto zmluvy, ak nie je preukdzanf skor5f moment dorudenia. Uveden6
plati aj v pripade, ak sa adres6t o ich dorudeni nedozvedel.

ZmTuvnd strany sa dohodli , Le sa ich zdvdzkovy vztahvypljvajfci z tejto zmluvy spravuje
Obchodnfm ziikonnfkom.

T6to zmluva sa uzatvara v srilade so zdkonom1.245l2008Z.z.-skolslcf z6l<on, z6l<ona
E- 6l/2015 Z.z. o odbomom vzdel6vanf a priprave a o znene a doplnenf niektorjch zlkonov,
vyhltlSky 8,.64/2015 Z. z. o sristave odborov vzdel6vania aovecnej p6sobnosti kodborom
vzdelflvanra a vyhftlSky d.6512015 Z. z. o strednfch Skol6ch.

Pr6vne pomery zridastrenfch st6n bliZ5ie neSpecifikovan6 v tejto zmluve sa riadia vyssie
uvedenymi pr6vnymi predpismi w6tane $ 42 /Skolskdho zikona/, $8, $21, 522, 525, $ZA "$27 I zil<ona o odbomom vzdelilvanil .

Zmeny a doplnky zmluiy mofuio vykonat' pfsomnjm dodatkom len na zikladevz6jomnej
dohody ridastnikov 

,,.r, ,

Zmluva je vyhotoven6 v 2 exempl6roch - lx pre SOSs, lx pre organiz6ciu zabezpedujfcu
prax Ziakov.

Zmlrla nadobrida platnost' dfiom podpisu Statut6rnych z6stupcov ridastnikov.

Prilohy k dohode: l. merury zozndmZiakov
2. mewry zozxnarn instruktorov
3. zozrlprm Ziakov

Daam./l'l-' hll

riaditel'SOSs



Priloha d. I

Mennf zoznamZiakov

Priloha d. 2
Mennf zoznam in5truktorov

Potvrdenie o absolvovani prfpravy inltruktora vydan6 prislu5nou stavovskou organizdciou
alebo prislulnou profesijnou organiz{ciou zameranej na:

1. zabezpelenie pr6v a povinnosti Liaka pri praktickom vyudovani,
2. or ganizitciu praktick6ho vyudovania,
3. opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdraviapri praktickom vyudovani,
4. vzdeli. acie Standardy pre praktick6 vyudovanie pre prislu5n;f Studijny odbor alebo pre

prisluSny udebny odbor,
5. vzorovy udebn;f plan pre prislu5ny Studijnf odbor alebo vzorovy udebnli pl6n pre prislu5nlf

udebnlf odbor a vzorov6 udebn6 osnovy pre odborny vycvik, odbornri prax alebo umeleckri
prax prislu5ndho Studijn6ho odboru alebo vzorovd udebn6 osnovy pre odbornli vycvik,
odbornri prax alebo umeleckri prax prislu5n6ho udebn6ho odboru, ak bude vykon6vat'
dinnost' in5truktora na pracovisku praktick6ho vyudovania,

6. sp6sob ridasti in5truktora na hodnoteni a klasifikircii Liaka.

P.
I. Meno a priezvisko RoInik TfZdeil Dni Odbor Ddtum

narodenia
Bydlisko d. op

1

2

J

4

5

6

7

P. T. InStruktor Meno Ziaka
Podpis inStruktora

o absolvovani prfpravy
inStruktora

Podpis Skolitelh
o absolvovani prlpravy

inStruktora

I

2.


